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INVITAŢIE 

„Analiza privind impactul calificarii si  recalificarii angajaţilor din industria de morărit, panificaţie, 
patiserie si cofetărie prin programe de formare continua”,

Seminar iunie 2013
Stimate Doamnă/Domnule,  

Avem deosebita plăcere de a vă invita să participați in data de ..... iunie a.c., ora 9:30 la Seminarul cu
tema „Analiza privind impactul calificarii si  recalificarii angajaţilor din industria de morărit, panificaţie, 
patiserie si cofetărie prin programe de formare continua”, organizat de Asociaţia Naţională a Industriilor 
de Morărit şi Panificaţie din România– ANAMOB la Hotel ................... din .... – SALA .........................
(Adresa: str. ....., nr. ...).

Activitatea urmareste diseminarea rezultatelor proiectului “Promovarea accesului angajaţilor din 
industria de morărit, panificaţie, patiserie, cofetărie la Programe de FPC inovatoare, moderne, de 
calitate europeană”  printr-o campanie de informare,  conştientizare si mediatizare cu privire la 
modalităţile de calificare sau recalificare a angajaţilor si vizează transferul rezultatelor și a impactului 
proiectului la nivel local.

Proiectul este cofinanțat din Fondul Social European, prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane 2007-2013, in cadrul Domeniului Major de Intervenţie 2.3: “Acces şi participare la 
Formare Profesională Continuă (FPC)” . Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea capitalului uman
şi creşterea competitivităţii economice prin calificarea profesională a angajaţilor din domeniul industriei de 
morărit, panificaţie, patiserie şi cofetărie la standardele europene din domeniu, în regiunile Sud Est, Sud 
Muntenia, Nord Est, Sud-Vest Oltenia, Centru şi Bucureşti Ilfov.  Perioada de implementare este de 36 luni, 
fiind cuprinsa intre 01.07.2010 - 30.06.2013 .

Seminarul-ul organizat la ..... urmareste prezentarea si transferul rezultatelor proiectului la nivel local,
analiza impactului proiectului si initierea unor dezbateri care sa genereze propuneri de politici locale și 
soluții adaptate la nivel local.  

La acest eveniment vor participa reprezentanți ai angajatorilor din industria morărit, panificaţie, patiserie, 
cofetărie , reprezentanți ai angajatorilor din alte domenii de activitate si ai instituțiilor de învățământ  din 
domeniu, reprezentanți ai instituțiilor publice și ai mass-media locale. 

Atașat, vă transmitem agenda evenimentului.  
Cu speranţa că ne veţi onora cu prezenţa dumneavoastră,  

vă asigurăm de înalta noastră consideraţie. 
Marin Dumitru Viorel
Preşedinte ANAMOB
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AGENDA

„Analiza privind impactul calificarii si  recalificarii angajaţilor din industria de morărit, panificaţie, patiserie si 
cofetărie prin programe de formare continua” 

Seminar, ............, . iunie 2013, Sala...........

09:30 - 10:00      Înregistrarea participanților 

10:00 - 10:15      Deschiderea seminarului, Prezentarea agendei şi a participanţilor  

10:15 - 10:30 Prezentarea proiectului “Promovarea accesului angajaţilor din industria de morărit, 
panificaţie, patiserie, cofetărie la Programe de FPC inovatoare, moderne, de calitate 
europeană” și a rezultatelor obținute   

10:30 - 11:45 Prezentarea studiului privind impactul proiectului proiectului “Promovarea accesului
angajaţilor din industria de morărit, panificaţie, patiserie, cofetărie la Programe de 
FPC inovatoare, moderne, de calitate europeană”.

11:45 - 12:00    Pauză de cafea 

12:00 - 13:30     Sesiune interactivă 

 Probleme privind calificarea angajatilor prin programe de formare continua şi 
propuneri de măsuri pentru dezvoltarea si imbunatatirea politicilor in domeniu; 

 Solutii adaptate nevoilor de formare a personalului la nivel local;

13:30 – 14:30    Pauză de pranz  

14:30 – 15:30    Aprecierile participanţilor asupra aspectelor discutate/ concluzii şi feedback 

Moderatori:

Virgil Pamfil – consultant resurse umane, management de proiect si formare profesionala

Mirela Mustaţă – specialist comunicare strategică şi formare profesionala 

Vă rugăm să confirmați disponibilitatea dvs. de participare la tel./fax: ............................, email: 
..........................., persoană de contact: ........................  


